
 Politika SIM  

(Systém integrovaného manažérstva) 
 

 

Základnou orientáciou a cieľom spoločnosti EESH, a.s  je byť konkurencieschopným 

subjektom, ponúkajúcim produkty vysokej kvality a spoľahlivosti a  pre zákazníkov vytvárať  

spoľahlivé a silné zázemie. 

 

Medzi hlavné strategické zámery patrí : 

 

• dodávať zákazníkom len také  výrobky, ktoré spĺňajú alebo presahujú ich očakávania,  

• predvídať očakávania zákazníkov, neustále sledovať a vyhodnocovať ich požiadavky a 

potreby a k tomu smerovať činnosť organizácie 

• dosiahnuť významné postavenie spoločnosti  v  regióne 

• spolupracovať len s takými dodávateľmi, ktorí kvalitou svojich výrobkov umožnia 

uspokojovať potreby svojich zákazníkov, a majú trvalí záujem na ochrane životného 

prostredia a ochrany zdravia zamestnancov 

• zdrojom napredovania spoločnosti je trvalý proces zvyšovania kvalifikácie jej 

pracovníkov. Vzdelávaním a informovaním zabezpečuje uvedomelosť svojich 

zamestnancov v oblasti bezpečnosti práce  a starostlivosti  o životné prostredie. 

• za kvalitu vykonanej práce, dodržanie zásad BOZP a zásad ochrany ŽP, zodpovedá každý 

pracovník na svojom poste. 

• neustálymi investíciami do infraštruktúry, zvyšovať kvalitu poskytovaných služieb 

a znižovať negatívne vplyvy na životné prostredie a na bezpečnosť  pracovníkov 

• spoločnosť uplatňuje princípy prevencie voči negatívnemu ovplyvňovaniu ŽP a  zdravia 

zamestnancov, za týmto účelom identifikuje riziká vyplývajúce z činnosti a stanovuje 

environmentálne programy, ciele  a programy a ciele BOZP a PO  

• neustálym monitorovaním procesov, prijímaním opatrení a preverovaním ich realizácie 

a účinnosti trvalo zlepšovať integrovaný manažérsky systém. 

• znižovať riziká vzniku pracovných úrazov a ohrozenia životného prostredia dodržiavaním 

platných právnych a iných predpisov a noriem. 

• aktívne komunikovať s pracovníkmi spoločnosti akúkoľvek potrebu zlepšenia bezpečnosti 

práce, vrátane prevencie 

Od zamestnancov spoločnosti vedenie očakáva: 

• dôsledné a presné dodržiavanie technologických postupov a postupov stanovených 

dokumentáciou SIM 

• vysokú zodpovednosť za kvalitu  a bezpečnosť vlastnej práce  

• uvedomenie si a elimináciu vplyvov vlastnej práce na životné prostredie,  

• predchádzaniu chybám dôslednou sebakontrolou 

 

 

 

Dátum:14.06.2019                 

                                                                     Ing. Peter Hegedűs 

                                                                     Riaditeľ spoločnosti   


